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[bookmark: _GoBack]3.2. Определение структуры, а также целей и задач рабочей программы воспитания ДОО.
3.3. Выбор содержания и направлений педагогической деятельности в соответствии с рабочей программой воспитания ДОО и приоритетным осуществлением воспитания детей.
4. Права и ответственность рабочей группы
4.1. Рабочая группа имеет право:
· осуществлять работу по плану, утвержденному руководителем ДОО, вносить в него необходимые дополнения и изменения;
· запрашивать у педагогов ДОО необходимую для анализа воспитательно-образовательного процесса информацию;
· приглашать на заседание рабочей группы представителей Совета родителей.

4.2. Рабочая группа несет ответственность:
· за выполнение плана работы по разработке рабочей программы воспитания ДОО;
· разработку в полном объеме рабочей программы воспитания ДОО;
· соблюдение соответствия разрабатываемой рабочей программы воспитания Образовательной программе дошкольного образования ДОО, требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования и иным нормативным правовым актам в области дошкольного образования.

5. Организация деятельности рабочей группы
5.1. В состав рабочей группы входят педагогические работники и руководитель ДОО, а также представитель Совета родителей.

5.2. Персональный состав рабочей группы утверждается приказом руководителем ДОО.

5.3. Руководство рабочей группой осуществляет руководитель.

5.4. Заседания рабочей группы проводятся согласно плану работы, утвержденному руководителем ДОО.

6. Делопроизводство
6.1. Заседания рабочей группы оформляются протоколом. Протоколы составляет секретарь и подписывают все члены рабочей группы.
6.2. В протоколе фиксируется:
· дата проведения заседания;
· присутствующие; 
· приглашенные;
· повестка дня;
· ход обсуждения вопросов;
· решение.
6.3. Протоколы заседаний рабочей группы хранятся в делах ДОО.
План работы рабочей группы
по разработке рабочей программы воспитания 
к Образовательной программе дошкольного образования

	№ п/п
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственный 

	1.
	Изучение и анализ нормативных правовых актов, которые регламентируют вопросы воспитания на уровне дошкольного образования.
	Май 2021
	старший воспитатель

	2.
	Изучение и анализ педагогической и методической литературы по  вопросам воспитания на уровне дошкольного образования.
	Май 2021
	члены рабочей группы

	3.
	Анализ содержания Образовательной программы дошкольного образования ДОО, с целью выделения в них воспитательных задач.
	Май 2021
	члены рабочей группы

	4.
	Определение структуры, целей и задач рабочей программы воспитания ДОО
	Июнь 2021
	члены рабочей группы

	5.
	Определение видов, форм, содержания деятельности по реализации рабочей программы воспитания ДОО
	Июнь 2021
	члены рабочей группы

	6.
	Определение основных направлений  самоанализа воспитательной работы
	Июнь 2021
	члены рабочей группы

	7.
	Разработка календарного плана воспитательной работы. Обсуждение проекта рабочей программы воспитания ДОО.
	Июль 2021
	члены рабочей группы

	8.
	Представление проекта к Образовательной программе дошкольного образования на Педагогическом совете ДОО, Совете родителей
	Август 2021
	руководитель
старший воспитатель

	9.
	Внесение изменений в Образовательную программу дошкольного образования, включение рабочей программы воспитания в состав образовательных программ
	Август 2021
	руководитель
старший воспитатель

	10.
	Размещение на сайте ДОО текстов рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы
	Август 2021
	старший воспитатель
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Ha 3acesiaHuu [leiaroryeckoro copera JIMpeKTOp rOCYapCTBEHHOTO GKOUKETHOTO
roCY1apCTBEHHOr0 O10JUKETHOrO 0611e06pa30BATEIBHOTO YIPEK ACHHS
0611e06pa30BATEILHOTO YUPEKICHUS Camapckoii 001acTi

Cawmapckoit o6nacTi cpenHeit 06ieo6pasoBaTebHOl Ko No 2
cpenHeit o6ueoGpasoBaTenbHOM mKombi No 2 1.r.7. besenuyk

n.r.1. besenuyk
MYHUIIUTIATBHOTO paifona beseruykekii
Camapckoii o6macTi

Tpotokon Ne 7 ot « S _@4 2021 .

o paGoueii rpymnne no paspaboTke padoyeii NPOrpaMMbl BOCIHTAHHS
B crpykryphom noapasaenennn FBOY COLU Ne2 m.r.t. Besenuyx
«aeTckuii cax «30/10Toii METYMIOK»

1. Obime mos0/KeHHst
1.1. Hacrosmee Tlonoskenne periaMeHTHpyeT AeSTebHOCTh padouell rpymmbi Mo paspaboTke
paGoueii  [porpaMmbl - BOCTIMTaHHs KAk —CTPYKTYPHOTO  KOMIOHCHTA OG6pa3oBatenbHOM
nporpaMubl 1owKozbHOro oopasosarius 100.

1.2. Tlonoskerue pa3pabOTaHO B COOTBETCTBHU ¢ Pe/lepaibHbIM 3aKOHOM OT 31.07.2020 Ne 304-
®3  «O precerun  m3venennii B dexepanbinii 3axon "06 oGpasosanun B Poccmiickoit
Qejepati” 10 BONPOCAM BOCTIMTAHHS 00Y4AIOUIMXCAY, DeniepanbHbiM 3aKk0HOM Ne 273-03
01 29.12.2012 «O6 obpasosanun B Poccniickoii Pexepartiiy.

1.3. JlestenbHocTh paboyeii rpyrnbi no paspaGoTke paboueif MporpamMMbl BOCTHTAHHA (nanee —
paGouasi rpynra) OCYLIECTBIAETCS B COOTBETCTBHH € ACHCTBYIOUUIM  3AKOHOZATENLCTEOM
Pocenickoii Dejtepaititi B 061aCTH IOKOIHOMO 00pa3oBarKsL. HacTosuuM TTonorkenne.

1.4. Hacrosiee [To10ikeH e BCTYNAET B ACHICTBHE ¢ MOMEHTA YTBEPIKICHHS H H3LAHHA NPHKasa
mupekropa [BOY COLU Ne2 .r.t.besentyk.

1.5, V3MeHeHus i ZOMONHEHHS BHOCATCS B HacTosiiiee [ToNiorkeHHe 1O Mepe HEOOX0AMMOCTH
M yTBEPKAAIOTCS COOTBETCTBYIOLLHM NPHKA30M IHPEKTOPA I'BOY COLL Ne2 r.r.t.besenuyxk.

2. 3axaun paboueii rpynmnbi

2.1. Anaus conepkanns OGpasoBatebHOH MPOrpaMMBbI JIOLIKONBHOTO obpasosanis JI0O ¢
1e/1bI0 BBLICIHTD B HUX BOCTIHTATE/bHbIE 3a/1auH.

2.2. Paspabotka padoueii MPOrpaMMbl  BOCHHTAHMS KAk  CTPYKTYPHOTO KOMIIOHEHTa
(O0pa3oBaTeIbHOM  MPOrpaMMbl  JOUIKOJIBHOTO obpasosanns  JIOO.  He npoTHBOpeyalleH
HX COJEP/KAHIIO HA OCHOBE ()e/lepaIbHOr0 oy 1apCTBEHHOrO 00pa3oBaTebHOro CTaHAapTa
JIOUIKOZIBHOTO 00Pa30BaHMsL.

2.3. Pa3paGoTka METOANYECKHX PEKOMEH AL N0 pealu3aLin paboueit mporpaMMbl
BOCTIHTAHMS 1 HHTErPALIMH BOCHHTATEBHBIX 3372y B pabouiie POrpamMMbl Nearoros J100.

3. Oyukunn padoyeii rpynbl

3.1. W3yueHue u aHain3 HOPMATHBHBIX MPABOBBIX AKTOB, [1e/IarOrHYecKoli i METOIMYECKOH
WTepaTypbl. KOTOPbIE PErTaAMEHTHPYIOT BOMPOCH BOCIHTAHMA HA YPOBHE JOLIKOIBHOTO
00pa3oBaHus.




